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	読むだけで、元気になるレポート
	パートナー  村松 達夫
	皆さん、こんにちは。１２月は忘年会などで仕事がはかどりません。私は１１月を今年のラストスパート月だと考えておりますが皆さ
	思
	考が現実化しない本当の原因は？
	成功哲学で著名なナポレオンヒルは「思考は実現する」と言いますが、それが上手くいかない場合があるようです。つまり「いくら目
	そのある前提を一言で言うと、
	「人に影響を受けて望んでいない願いをしている」
	です。
	具体的には私の例でご説明しましょう。
	私はおよそ４年前に和仁さんと出会いました。その頃、和仁さんは東京、大阪、名古屋で活動をするという明確なビジョンを持ってい
	一方、私も和仁さんのビジョンに憧れて、同じように「東京、大阪、名古屋で活動する」とビジョンを目標シートに書きました。そし
	しかし結果はどうなったかと言いますと、その後、２年以内に和仁さんは東京、大阪、名古屋、仙台、京都等に顧問先を持ち、全国展
	一方、私は４年経った今でも名古屋市近郊でしか活動しておりません。その時、私はこのように思いました。「和仁さんは実現できた
	つまり和仁さんと同じ目標を掲げながらも、本当は願っていないことに気づいたのです。
	「思考は現実化する」理論が真実なのかどうかは分かりません。しかし実現しないケースの大きな理由のひとつが「人に影響を受けて

